
嘉義縣 110 學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫

教師專業發展實踐方案地方輔導群

教學 powerful 學習 wonderful

--共同備課社群領導增能工作坊
一、前言：

地方輔導群肩負教學輔導功能，所以身為輔導群輔導員，必須時時增能並具有進修

的動機才能將新知轉化，也才能將資訊傳授給受輔單位或學校，以期真正達到增能和分

享的效果。而地方輔導群輔導員的角色應積極主動落實各項輔工作，也常有機會與各校

教師面對面接觸，了解各領域教師教學問題及成長需求所在，是以為協助提供教師進修

課程資源，更必須提升輔導群輔導員專業知能。

「共同備課」、「公開觀課」、「集體議課」之課堂發展三部曲已成為教師專業成

長、改變課堂教學、落實校本發展的重要途徑。地方輔導群輔導員不論是在到校輔導或

是在服務學校發展校本深耕教學，都應發揮教學領導能力，進行備課帶領及協助校本社

群運作，讓教學改變實踐於課堂，讓學生真實因此受益。然而在對地方輔導群輔導員不

具名抽訪中，發現有輔導員對於帶領共備及社群，沒有自信，且實務經驗不足，希望能

夠得到相關支持協助。

為提升地方輔導群輔導員帶領備課、協助社群運作能力之提升，辦理此計劃，預期

輔導員經過工作坊增能後，在到校訪視及校本課程領導時，切實發揮教學領導功能，協

助學校進行共同備課，並依此實踐於教學中。

二、依據：

(一)十二年國民基本教育課程綱要總綱。

(二)教育部補助直轄市、縣(市)政府精進國民中學及國民小學教師教學專業與課程品質作

業要點。

(三)嘉義縣 110 學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫。

(四)嘉義縣 110 學年度校長及教師專業發展中心運作實施計畫。

三、目的：

(一)辦理產出型的「共同備課社群領導增能工作坊」，從了解共同備課模式與模式出發，

以提升本縣地方輔導群輔導員在教室觀察能力與行動研究之能力，邁向教學輔導專

業發展。

(二)希望藉由本工作坊，提升本縣地方輔導群輔導員對於如何進行文本分析、組織學習社

群的認識與了解，促進團員對於教學工作的問題，能深切省思，並透過實際帶領經

驗，增進教學臨床視導能力，協助各校教師發現與解決教學問題與盲點，對教師專

業成長有所幫助。

(三)發揮本縣地方輔導群輔導員功能，積極協助各校教師提昇課程與教學專業力，以充分

保障本縣學生教育品質與績效。



四、辦理單位：

(一)指導單位：教育部國民及學前教育署

(二)主辦單位：嘉義縣政府教育處

(三)承辦單位：嘉義縣校長及教師專業發展中心、太保國小

五、辦理日期及地點：

(一)辦理日期：111 年 7 月 8日(星期五) 13：30~16：30，共 0.5 天。

(二)辦理地點：人力發展所 203 教室。(嘉義縣太保市祥和二路東段 8 號)

六、參加對象與人數：預計 40 人

(一) 本縣地方輔導群輔導員與輔導夥伴務必參加，國教輔導團員自由參加。

(二) 本縣教師自由參加。

七、研習內容：課程內容共 3小時 111 年 7月 8日(星期五) 13：30~16：30

時間 7月 8日(五) 備註

13:00-13:30 報到

13:30-16:00
課程評鑑面面觀

外聘講師：清華大學蔡寶桂教授 3hr

16:00-16:30 綜合座談

16:30~ 賦歸

八、經費來源與概算：

本項研習由教育部補助直轄市、縣（市）政府精進國民中學及國民小學教學專業與課程

品質相關經費專款支應。

九、其他注意事項：請參加研習人員及工作人員請惠予公假登記暨課務排代。

十、預期成效：

(一)以評估教師學習量表（附件一）進行研習成效評估。

(二)參加本工作坊後，輔導員需實際到校輔導帶領共同備課，或在原服務學校擔任社群共

同備課領導人，並完成共同備課實錄或省思紀錄（附件二）

十一、實施：計畫奉核定後實施，修正時亦同。



附件一

地方輔導群團員「共同備課社群領導增能工作坊」學員學習量表

課程主題：共同備課社群領導 評估日期：_________________

領域議題別：________________輔導小組 輔導員姓名：________________

指導語：以下所羅列的是本次專業成長活動的預期學習目標。請在每一個目標選項上標明

你學習後的知識或技能水準。

知識技能水準

主題 1 : 帶領分析文本設計教學 生手 專家

目標 1 : 能掌握教材，擬定教學目標 1.□ 2. □ 3. □ 4.□

目標 2 : 能依教材定出關鍵提問 1.□ 2. □ 3. □ 4.□

目標 3 : 能擬定評量及教學媒材 1.□ 2. □ 3. □ 4.□

主題 2 : 能帶領社群進行共同備課 生手 專家

目標 1 : 學會傾聽社群成員意見 1.□ 2. □ 3. □ 4.□

目標 2 : 能適時歸納回應討論結果 1.□ 2. □ 3. □ 4.□

目標 3 : 能凝聚社群投入備課討論 1.□ 2. □ 3. □ 4.□

使用建議：

此類評估表特別利於收集教師達到重要學習目標的資訊。不過使用這些評估表，必須先將

課程目標具體化。



附件二

地方輔導群團員「共同備課社群領導增能工作坊」省思紀錄表

輔導員姓名 服務學校

教學領域 教學日期

教學年級 教材來源

實際帶領共備社群之

活動紀錄

（建議採條列式）

帶領共備歷程省思

對本次工作坊回饋

（針對教與學而言）

備註：本表不敷使用時，可自行延伸調整。

現場教與學紀錄(共備歷程剪影)

說明： 說明：

說明： 說明：


